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Vedtekter for Elverum musikkråd
§1 VERDIGRUNNLAG

Elverum musikkråd er partipolitisk nøytralt og ble restiftet 29. april 2008. Grunnlaget for Elverum musikkråd ligger i en erkjennelse av at musikk kan være en kilde til glede og mening, til læring og personlig vekst, til sosial tilhørighet, identitet og mellomkulturell forståelse for alle mennesker. Denne erkjennelsen er knyttet både til musikk som egenartet kunst og kulturform, og til musikk som innhold i sosial samhandling. For Elverum musikkråd er alle musikksjangere likeverdige og omfattes av fellesskapets oppmerksomhet og omsorg. 
§2 FORMÅL

Elverum musikkråd er et kulturelt samarbeids- og interesseorgan for kommunale organisasjoner/lag, institusjoner og festivaler som har musikkopplæring, musikkutdanning, musikkinformasjon eller musikkformidling blant sine sentrale oppgaver.
For å nå sine mål skal Elverum musikkråd:

· Koordinere og initiere faglig og organisatorisk samarbeid innen musikklivet

· Forvalte de offentlige økonomiske virkemidlene som organisasjonen til enhver tid disponerer til beste for musikklivet

· Koordinere og initiere interessepolitisk samarbeid for musikklivet

· Tilrettelegge, samordne og utvikle opplærings-, studie- og formidlingsarbeid i musikk

§3 ORGANISASJON

Elverum musikkråd er lokalt ledd av Innlandet musikkråd og er Norsk musikkråds og Musikkens studieforbunds organisasjonsledd i kommunen

§4 MEDLEMSKAP

Lokale lag av organisasjoner som er medlemmer i Norsk musikkråd og Musikkens studieforbund er medlemmer av Elverum musikkråd

Lokale organisasjoner med musikk og teater som et vesentlig arbeidsfelt og som slutter seg til §1 i vedtektene kan bli medlemmer i Elverum musikkråd uansett organisasjonstilknytning ellers.
Styret i Elverum musikkråd avgjør medlemskap med årsmøtet som ankeinstans.

§ 5 ÅRSMØTET

Årsmøtet er Elverum musikkråds høyeste myndighet og holdes hvert år i april

§ 5.1 Representasjon og rettigheter

· Hver delegat har en stemme. Med en delegat forstås ett lag.

§ 5.2 Innkalling og sakspapirer

· Innkalling til ordinært årsmøte sendes ut 6 uker før årsmøtet holdes.

· Forslag som ønskes behandlet på årsmøtet må være styret i hende senest 3 uker før årsmøtet.

· Styret legger fram fullstendig saksliste på årsmøtet

· Kommer det inn saker innen fristen, som krever en viss forberedelse for medlemslagene, sendes dette ut 14 dager før årsmøtet

§ 5.3 Dagsorden for årsmøtet

Årsmøtet skal:

· Godkjenne representantenes fullmakter

· Godkjenne saksliste og forretningsorden

· Velge møtedirigent og to referenter
· Velge to til å underskrive protokoll

· Behandle årsmelding

· Behandle regnskap for årsmøteperioden

· Behandle innkomne saker som er oppført på sakslisten

· Behandle styrets forslag til handlingsplan

· Behandle budsjett for kommende periode

Foreta valg av:

· Leder – velges for ett år

· Fire styremedlemmer – velges for to år

· To varamedlemmer til styret – velges for ett år

· Tre medlemmer til valgkomite – velges for ett år (leder av valgkomite velges særskilt

· Alle valg foregår skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller hvis noen forlanger det

§ 5.4 Ekstraordinært årsmøte

· Styret innkaller til ekstraordinært årsmøte med minst en måneds varsel dersom minst 1/3 av medlemmene forlanger det 

· Dersom styret innkaller til ekstraordinært årsmøte må minst 3 av styrets 5 medlemmer kreve det.

· Ekstraordinært årsmøte kan bare behandle de sakene som er satt opp i innkallingen til møtet.

§6 STYRET

§ 6.1 sammensetning

· Styret består av leder og 4 styremedlemmer valgt av årsmøtet

· Styret velger selv nestleder og sekretær

§ 6.2 Mandat og oppgaver

· Lede rådet i perioden mellom årsmøtene

· Iverksette årsmøtets vedtak

· Oppnevne nødvendige utvalg

· Oppnevne representanter til aktuelle organisasjoner/kommunale organer

· Utarbeide årsmelding og regnskap 

· Fremme forslag til handlingsplan og budsjett

· Utarbeide retningslinjer for valgkomiteen

Styret er beslutningsdyktig når leder og to styremedlemmer (eventuelt varamedlemmer) er tilstede. Ved stemmelikhet har lederen dobbeltstemme

§ 7 LEDERMØTE

Styret innkaller lederne i medlemsorganisasjonene til møte etter behov. Møtet er rådgivende i forhold til styret.

§ 8 ENDRINGER I VEDTEKTENE

Endring i vedtektene kan bare skje på ordinært årsmøte. Til gyldig vedtak kreves 2/3 stemmeflertall. Endringer i vedtektene skal legges fram for styret i fylkesmusikkrådet til orientering.

§ 9 OPPLØSNING

Forslag til oppløsning av Elverum musikkråd behandles på ordinært årsmøte. Begrunnet forslag må være styret i Elverum musikkråd og alle tilsluttede medlemslag minst 4 måneder før årsmøtet. Til oppløsning kreves ¾ stemmeflertall. Vedtak om oppløsning skal legges fram for styret i fylkesmusikkrådet, som ivaretar disponible midler inntil nytt råd kan etableres.
Disse vedtektene trer i kraft fra og med 20. april 2022
Lokalt ledd av Norsk musikkråd og Musikkens studieforbund
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